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Si t’has matriculat a l’institut Pere Martell per cursar un cicle formatiu 
has de saber que el nou desplegament de la Formació Professional 
a Catalunya et dona l’opció de formar-te i obtenir el títol de tècnic/a 
en dues modalitats:

Modalitat dual
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HORARIS DE CICLES FORMATIUS:

*Depenent del cicle formatiu l’horari de 2n curs pot ser a la inversa: dilluns i 
dimarts (i dimecres) formació a l’empresa i dijous i divendres classe a l’institut.

Modalitat ordinària



En què consisteix la 
modalitat ordinària?

•	Al primer curs: l’alumne/a cursa 
els mòduls presencials al centre 
en horari de matí.

•	Al segon curs: l’alumne/a cur
sa els mòduls presencials a 
l’institut concentrats en 3 dies 
consecutius en horari de matí 
i tarda, per exemple de dilluns 
a dimecres o de dimecres a 
divendres.

•	Simultàniament cursa el mòdul 
de FCT (Formació en centres 
de Treball) en una empresa del 
sector els altres 2 dies de la 
setmana (per exemple dilluns i 
dimarts o dijous i divendres) en 
horari de matí i tarda.

•	Aquestes pràctiques en em
presa són obligatòries i no estan 
remunerades; l’alumne/a està 
cobert per l’assegurança escolar.

•	L’alumne/a cursa el mòdul de 
síntesi o projecte a l’institut.

En què consisteix 
la modalitat dual?

•	Al primer curs: l’alumne/a cursa 
els mòduls presencials al centre 
en horari de matí.

•	Al segon curs: l’alumne/a cursa 
els mòduls presencials al centre 
concentrats en 2 dies consecu-
tius en horari de matí i tarda, 
per exemple dilluns i dimarts o 
dijous i divendres.

•	Simultàniament es pot formar 
professionalment en una empre-
sa del sector durant un màxim 
de 1000 hores durant 3 dies 
consecutius a la setmana en ho-
rari de matí i tarda.

•	La formació en empresa en dual 
implica la signatura d’un acord 
de formació amb una beca i/o 
un contracte de formació en al-
ternança; aquestes pràctiques 
estan remunerades i l’empresa 
dona d’alta a l’alumne/a en la 
Seguretat Social.

•	Cursar la modalitat dual amb 
aprofitament en l’empresa im-
plica l’obtenció de la qualificació 
d’Apte en el mòdul de FCT i la 
qualificació positiva en el mòdul 
de projecte o síntesi.



Com puc accedir a la modalitat dual?

Per tenir la possibilitat d’accedir a la modalitat dual has de saber que 
l’institut estableix uns requisits d’accés:

•	 Estar matriculat a un cicle formatiu, preferentment per pri-
mera vegada i de tots els mòduls del curs.

•	 Tenir aprovada la UF2: Prevenció de riscos laborals del mòdul 
professional de Formació i Orientació Laboral.

•	 No superar el 10% de faltes d’assistència en relació al total 
d’hores programades.

•	 Al final de la segona avaluació l’equip docent seleccionarà 
l’alumnat que té opció de fer dual en funció del seu rendi-
ment acadèmic i el grau d’adquisició de les competències 
professionals, personals i socials associades al cicle forma-
tiu.	

D’altra banda les empreses del sector participen en la selecció de 
l’alumne que volen incorporar en formació dual.

Per a realitzar la selecció i assignació d’alumnes i empreses es tindrà 
en compte:

•	 El número de vacants que cada empresa ofereix per a cada 
curs escolar.

•	 La superació del procés de selecció de l’empresa (entrevista).

•	 Petició expressa d’un alumne/a per part d’una empresa.

•	 Lloc de residència de l’alumne i ubicació del centre de tre-
ball.

•	 Mobilitat autònoma per part de l’alumne: transport públic, 
vehicle privat i/o carnet de conduir.

•	 Limitacions físiques associades al lloc de treball.



Si compleixo els requisits d’accés a la modalitat dual que marca el 
centre, estic obligat a cursar el cicle en aquesta modalitat?

L’alumne/a no està obligat a cursar aquesta modalitat, és una op-
ció i es farà realitat depenent de les vacants que ofereixin les empre-
ses en aquell curs escolar.

Si compleixo els requisits d’accés a la modalitat dual que marca el 
centre, l’institut està obligat a aconseguir una empresa?

Des de l’institut es treballa per a que tots els alumnes que puguin i 
vulguin accedir a la formació dual ho facin amb garanties de qualitat.
Tanmateix has de saber que les vacants que ofereixen les empreses 
poden variar d’un curs a un altre.

El desplegament de la FP dual a tots els cicles és molt recent i les 
empreses es van sumant a aquesta col·laboració any rere any.

Si, tot i complir els requisits d’accés a la modalitat dual, no es pot 
materialitzar la formació amb beca dintre de l’empresa, l’alumne/a 
té garantida la seva formació pràctica en la modalitat ordinària (FCT).

Com es desenvolupa la formació dual a l’empresa?

Si compleixes els requisits per optar a la modalitat dual i has superat 
el procés de selecció per part de l’empresa:

•	 El teu tutor/a signarà un acord de pràctiques amb una em-
presa homologada.

•	 Faràs un màxim de 100 hores de FCT a l’empresa en finalitzar 
el primer curs o a l’inici del 2n curs. És una fase d’integració 
que serveix com a període de prova dintre de l’empresa.

•	 Un cop superada la fase d’integració s’inicia l’estada remu-
nerada en modalitat dual, fins a completar un mínim de 900 
hores de formació (durant tot el 2n curs del cicle formatiu).



Què passa si l’alumne/a no supera la fase d’integració a 
l’empresa?

En cas de no superar el període d’integració, el centre no té cap 
obligació d’assignar una altra empresa en modalitat dual.

L’alumne/a pot cursar el cicle formatiu en modalitat ordinària i les 
hores fetes a l’empresa se li descompten de les hores totals del mò-
dul de FCT.       

Un cop superada la fase d’integració a l’empresa, com serà la 
formació dual?

•	 El teu tutor/a pactarà amb l’empresa un plà d’activitats (es-
tablert per curriculum) per a que et puguis formar i qualificar 
professionalment amb aprofitament.

•	 A l’empresa se t’assignarà un tutor que et farà el seguiment 
i la valoració del teu aprenentatge i integració en l’equip de 
treball.

•	 La formació en modalitat dual substitueix acadèmicament 
al mòdul de síntesi o projecte i al mòdul de FCT. Per tant, 
un cop completades les 900 hores de formació, els tutors 
qualificaran el teu aprenentatge en ambdós mòduls:

•	 	La FCT tindrà la qualificació d’Apte o No apte

•	 El mòdul de síntesi o projecte serà qualificat amb 
una nota numèrica.

Què passa si estic cursant la modalitat dual però per circumstàn-
cies personals no puc continuar la meva formació en l’empresa? 

Si per algun motiu justificat no pots continuar la teva formació en 
l’empresa li has de comunicar immediatament tant a l’empresa com 
al teu tutor/a del centre, el/la qual t’informarà de les possibles op-
cions.



Si et vols graduar en 2 anys, sempre pots continuar cursant el cicle 
formatiu en la modalitat ordinària, és a dir, t’has d’incorporar al mò-
dul de síntesi o projecte i cursar-lo de manera presencial a l’institut.
Les hores que hagis completat a l’empresa es poden convalidar al 
mòdul de FCT.

Què passa si estic cursant la modalitat dual però l’empresa deci-
deix rescindir el contracte de formació amb beca? 

Durant el curs es poden produir situacions diverses que no permetin 
completar la teva formació dual a l’empresa.
En aquests casos, el centre, segons disponibilitat, et pot oferir una 
altra empresa per continuar els teus estudis en modalitat dual (això 
pot implicar que obtinguis el títol de tècnic en 3 anys) o pots optar 
per acabar el cicle en la modalitat ordinària.

Faltes d’assistència durant la formació en modalitat dual

El rendiment i actitud de l’alumne/a al centre i a l’empresa han de ser 
correctes, en cas contrari, en règim de contracte o beca a l’empresa, 
s’actuarà d’acord amb els drets i deures dels treballadors vigents en 
l’empresa.

La relació contractual amb l’empresa implica que has de justificar i 
recuperar les faltes d’assistència al lloc de treball:

•	 Faltar a l’empresa implica perdre la retribució corresponent.

•	 L’absentisme reiterat suposarà el cessament de la relació 
contractual per part de l’empresa.

•	 La superació d’un 20% de faltes d’assistència als mòduls 
cursats a l’institut implicarà la pèrdua del dret a l’avaluació 
contínua i el cessament de la formació en modalitat dual a 
l’empresa.



En el moment de la matrícula al 
cicle formatiu de la teva elecció 
has de signar un document de 
Compromís i acceptació de les 
condicions de la formació en 
alternança (dual).

Si encara tens dubtes sobre la 
FP dual el teu tutor/a de cicle 
t’assessorarà sobre quin és el 
millor itinerari formatiu per a tu.

Benvingut a la FP!		  Benvinguda a la FP!
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