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EQUIP DIRECTIU

Director Josep Maria Pallarés Serres director@institutperemarte
Cap dobEstJosep MariaGrau Masot capdestudis@institutperemarte
Secretaria Rosana Llorca Savall secretaria@institutperemarte

Coordinadora Victoria Ismael Biosca coordinaciopedagogica@institutperema

Pedagogica

Cap doOoEst .. _

FP- Empresa Aitor Lallana Plaza fpempresa@institutperemarte
Administrador Robert Blanch Sabaté administrador@institutperemart:

MEMBRES DEL CONSELL ESCOLAR

Director Josep Maria Pallarés Serres
Cap dbéestud Josep Maria Grau Masot
Secretaria Rosana Llorca Savall

Andrea Herrero Sales
Rut Anglés Ferré
Javier Barba Garrancho
Representants del Professorat Roberto Perea Trinidad
Paqui Casals Vilaubi
Patricia Tapia Caballero
Rafel Puig Rios

Referent Coeducacio Erica Roca Fabra.

Per sonal ddéadm
serveis

Josep Maria Recasens Fernandez

Maria del Pilar Catalan Guirola
Sonia Sanchis Bofarull
Ramon Pérez Lépez
Concepcié Pujols Camprubi
President Consell Delegats/des
Pendent
Katia Cerro Clot
Marc Abad Camprubi

Ajuntament Judit GOmez Garcia
Sector empresarial Josep Oriol Fernandez

Representants dels pares i
mares

Representants ¢
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COMISSIO ECONOMICA

Director

Josep Maria Pallarés Serres

Administrador

Robert Blanch Sabaté

Pares / mares

Pendent

Professorat Rafel Puig Rios

Alumnat Jose Maria Santos Andrés
COMISSIO PERMANENT

Director Josep Maria Pallarés Serres

Pares / mares Concepci6 Pujols Camprubi

Professorat Roberto Perea Trinidad

Alumnat Pendent

COMISSIO DE CONVIVENCIA

Director Josep Maria Pallarés Serres
Cap dobéestudi s Josep Maria Grau Masot

Pares / mares Sonia Sanchis Bofarull
Professorat Patricia Tapia Caballero
Professorat Andrea Herrero Sales

Alumnat President/a Consell Delegats/des

Per sonal déadmi ni

Josep Maria Recasens Fernandez

Orientadora

Laia Soler Lamiel
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ARTS GRAFIQUES

Preimpressi6 digital

AF10-PRE 1ri2n

Impressié grafica

AF20-IMP 1r i2n

GS - Disseny i gestio de la producci6 grafica

AFBO-DPG 1ri2n

ELECTRICITAT | ELECTRONICA

Instal-lacions de telecomunicacions

EE30-ITC 1ri 2n

Sistemes electrotecnics i automatitzats

EEAO-SEA 1ri 2n

Sistemes de telecomunicacio i informatics

EEDO-STI 1ri 2n

ENERGIA | AIGUA

Xarxes i estacions de tract ame EA20-XIE 1ri 2n
Energies renovables EACO-REN 1ri 2n
Gesti de | 6ai gua EADO-GDA 1ri2n

FABRICACIO MECANICA

Soldadura i caldereria

FM10-SOL 1ri 2n

Construccions metal-liques

FMAO-CME 1ri2n

FUSTA, MOBLE | SURO

Fusteria i moble

FS10-FIM 1ri 2n

Disseny i moblament

FSAO-DIM 1ri 2n

INSTAL-LACIO | MANTENIMENT

Manteniment electromecanic

IM10-IME 1ri 2n

Mecatronica industrial

IMCO-MEI 1ri 2n

Prevenci6 de riscos professionals

1954-PRP 1ri 2n

IMATGE | SO

Video, discjoquei i so

IS10-VDS 1ri 2n

Realitzaci6 de projectes d'audiovisuals i espectacles

ISAO-RAE 1ri 2n

TRANSPORT | MANTENIMENT DE VEH

ICLES

Electromecanica de vehicles automobils

TM10-EMV 1ri 2n

Electromecanica de vehicles industrials

TM12-EMV 1ri 2n

Electromecanica de maquinaria

TM30-EMM 1ri 2n

Conducci6 de Vehicles de Transport per Carretera

TM50-EMV 1ri 2n

Carrosseria

TM20-CAR 1ri 2n

Automoci6

TMAO-AUT 1ri 2n

Manteniment de vehicles hibrids i eléctrics (*) TMO2-MVH 1r
PROGRAMES DE FORMACIO | INSERCIO
Auxiliar de vivers i jardins (JOMIS) ARO03-VIJ
Auxiliar de pintura (JOMIS) EOO02-PIN
Auxiliar de fabricaci6 mecanica i instal-lacions electrotécniques FMO3-FMI
Auxiliar de fusteria: treballs de fusteria i instal-lacié de mobles FSO1-TFI
Auxiliar de cuina (JOMIS) HTO1-ADC
Auxiliar dbéhoteleria: cuina i HTO02-CIC
Auxiliar de fontaneria, calefaccié i climatitzacié IMO1-FCC
(*) Curs doespecialitzaci
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AF10-PRE-1 Begofia Elvira Bilbao prel@institutperemartell.cat
AF10-PRE-2 Meritxell Gibert Padrell pre2@institutperemartell.cat
AF20-IMP-1 Gerard Domenech Vendrell impl@institutperemartell.cat
AF20-IMP-2 Jordi Pardo Gimeno imp2@institutperemartell.cat
AFBO0-DPG-1 Esther Copovi Bosch dpgl@institutperemartell.cat
AFBO0-DPG-2 Xavier Cosials Garcia dpa2@institutperemartell.cat
TM10-EMV-1A Bernat Galofré Bofarull emvla@institutperemartell.cat
TM10-EMV-1B Jordi Bigorra Hernandez emvlb@institutperemartell.cat
TM10-EMV-1C Marc Toda Callau emvilc@institutperemartell.cat
TM10-EMV-2A Josep Piqué Gotsens emv2a@institutperemartell.cat
TM10-EMV-2B D Antg\r;illzomero e emv2b@institutperemartell.cat
TM12-EVI-1 Gerard Pla Canalda evil@institutperemartell.cat
TM12-EVI-2 Gabriel Puig Rios evi2@institutperemartell.cat
TM30-EMM-1 Javi Barba Garrancho emml@institutperemartell.cat
TM30-EMM-2 Jordi Grau Civit emm2@institutperemartell.cat
TM50-CVC-1 Christian Martinez Lacruz cvcl@institutperemartell.cat
TM50-CVC-2 Christian Martinez Lacruz cve2@institutperemartell.cat
TM20-CAR-1A Gerard Cortés Escoda carla@institutperemartell.cat
TM20-CAR-1B Jesus Granell Martin carlb@institutperemartell.cat
TM20-CAR-2A Pere Huguet Andujar car2a@institutperemartell.cat
TM20-CAR-2B Oscar Ramirez Jiménez car2b@institutperemartell.cat
TMAO-AUT-1A Josep Maria Roig autla@institutperemartell.cat
TMAO-AUT-1B Alicia Zaera Hormigos autlb@institutperemartell.cat
TMAO-AUT-2A Francesc Anglés Guimet aut2a@institutperemartell.cat
TMAO-AUT-2B Sergi Cabré Munté aut2b@institutperemartell.cat
EE30-ITC-1 Alberto Polanco Pifiol itcl @institutperemartell.cat
EE30-ITC-2 Viceng Polanco Gavalda itc2@institutperemartell.cat
EEAO-SEA-1 David Castellvi Giménez seal@institutperemartell.cat
EEAO-SEA-2 Frederic Jordan Donat sea2@institutperemartell.cat
EEDO-STI-1 Albert Tello Bertomeu stil@institutperemartell.cat
EEDO-STI-2 Jordi Bargall6 Cabré sti2@institutperemartell.cat
EA20-XIE-1 Luis Soriano del Amo xiel@institutperemartell.cat
EA10-XIE-2 Andreu Martinez Roca xie2@institutperemartell.cat
EACO-REN-1 Adolf Iglesias Estradé renl@institutperemartell.cat
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EACO-REN-2

Vicente Pozo Ejarque

ren2@institutperemartell.cat

EADO-GDA-1

David Esquerda Lucena

gdal@institutperemartell.cat

EADO-GDA-2

Josep Toral Juanpere

gda2@institutperemartell.cat

FS10-FIM-1

Miguel Herrasti Amer

fiml@institutperemartell.cat

FS10-FIM-2

David Estruel Jiménez

fim2@institutperemartell.cat

FSAO-DIM-1

Gabi Callejon Mestres

diml@institutperemartell.cat

FSAO-DIM-2

Fernando Such Martinez

dim2@institutperemartell.cat

FM10-SOL-1A

Jordi Pujals Mufioz

solla@institutperemartell.cat

FM10-SOL-1B

Efren Pardo Pons

sollb@institutperemartell.cat

FM10-SOL-2A

Jorge Juan Ramirez

sol2a@institutperemartell.cat

FM10- SOL-2B

Ernest Salvadé Mendoza

sol2b@institutperemartell.cat

FMAO-CME-1

Mihai Pitca Huzum

cmel@institutperemartell.cat

FMAO-CME-2

Raquel Mufioz Dominguez

cme2@institutperemartell.cat

IM10-IME-1

Sergi Calvo Miralles
(Miguel Bardi Alegre)

imel@institutperemartell.cat

IM10-IME-2

Jordi Castells Ongay

ime2@institutperemartell.cat

IMCO-MEI-1

Andrea Navarro Godina

meil@institutperemartell.cat

IMCO-MEI-2

Vicent Aznar Pla

mei2@institutperemartell.cat

1954-PRP-1

Francesc Pérez Carrasco

prpl@institutperemartell.cat

1954-PRP-2

Georgina Colet Espafiol

prp2@institutperemartell.cat

1IS10-VDS-1

Jordi Bel Giner

vdsl@institutperemartell.cat

1IS10-VDS-2

Elisabet Rofes Ponce

vds2@institutperemartell.cat

ISAO-RAE-1

Cristian Ros Zapater

rael@institutperemartell.cat

ISAO-RAE-2

Oscar Bricollé Catala

rae2@institutperemartell.cat

ARO3VIJ

Jennifer Centenera Bartolomé

vij@institutperemartell.cat

EOO2PIN

Noé Bofarull Veciana

pin@institutperemartell.cat

FMO3FMI

Jordi Balafia Arbo

fmi@institutperemartell.cat

FSO1TFI

Eduard Boada Aragonés

tii@institutperemartell.cat

HTOXADC1

Xus Pifiol Roca

adc@institutperemartell.cat

HTOXADG2

Xavier Comos Orti

cic@institutperemartell.cat

IMO1-FCC

Pere Mauri Masdeu

fcc@institutperemartell.cat

TMO5VMP

Guillem Fontboté Duran

vmp@institutperemartell.cat

TM02-MVH

Sergi Benito Ivern
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ITINERARIS

Alumnes amb I'ESO superada

Il
Batxillerat

Curs
d'especialitzacié

Curs
d'especialitzacio
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NORMATI VA SOBRE LOBASSI S
AVALUACIO

e Assisteix? >

~ Les faltes d'assisténcia
superen el 20% d'hores
de durada de Modul /
Credit

A | 6 i wada durs el erofessorat informa a | afumnat, amb el PAM,
del s continguts, object i ur®dul, axicon e r
procés de recuperacioé, promocidé i superacio del cicle.

El tutor/a informara per escrit a cada alumne/a o representant legal dels
acords de |l a junta i l es quali fice
La qualificacioé dels modul es fa de forma numerica i sense decimals. Es
consideren positives les superiors o igual a 5.

La qualificaci6 de I'Estada a I'Empresa contribueix en un 10 % a la
qualificacio final dels moduls professionals que la incorporen

La superacié del cicle formatiu requereix superar tots els moduls
professionals que el componen. La qualificacio final del cicle formatiu, que
s'expressa amb dos decimals, s'obté com a mitjana aritmética de les
gualificacions de cada modul professional, ponderades en funcié del
nombre d'hores assignat a cadascun d'aquests.

Consultar | Aa-&ducast nci a
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CONVOCATORIES, REPETICIO DE
MODULS | PROMOCIO DE CURS

fElmodulde | 6 est ad a,esapotladaleangons vegades con a maxim.

ffUn alumne/apotpresentarrs e a | es convoc atb,urni eus nutkichalesgadtrel a ¢ i
convocatories, i computen tant les convocatories ordinaries com extraordinaries.

i La presentacié a les convocatories extraordinaries és voluntaria.

Loal uBdSPENa 9 Repeteix els moduls no superats de primer curs.

un numero de fLéal umne/a podr”™ cursar m,dul s de
moduls amb una compatibilitat horaria.

a | carrega horaria igual fHaura de cursar els moduls de segon sencers.

o superior al 40% de 9 La compatibilitat horaria haura de ser del 100%.

les hores totals del /No podra cursar els moduls de Sintesi / Projecteil 6 est ada a

L6 alumne no
promociona

curs de 2n curs.
- Sense
o la|c 1 Cursa tots els moduls d
2 modul ursa tots els moduls de segon curs
o pendent
;_ Suspén 1 Ha de cursar tots els moduls de segon curs
=0<20% | fLO6al umne/ a felBModulse cupe
@© d 6 hor| pendents mitiancant el procediment establert
R ~ de 1r pel centre. (*)
LO?' u IBURERA curs fPotcursarl 6 est ada a | 6emp
un namero de o
moduls amb una = Ha de cursar obligatoriament els moduls
b | carrega horaria igual S Amb suspesos de 1r curs
o superior al 60% de _ moduls {Podra cursar moduls de 2n curs, si hi ha
les hores totals del b | pendent . compatibilitat horaria
curs de Suspen | ¢\, podracursarl 6est ada &) | 6
© . entre el
. primer | 54 400 1(*) Si durant la primera avaluacié supera
dohor algunes moduls que comportin una carrega
de 1r inferior al 20% dodéhor
cUrs cursarl 6 est ada asenp@equgnr €
no hi hagi solapament amb els moduls de
primer curs que esta cursant. Aquest fet
haur”™ de quedar recol
déavaluaci - de pri mer
(*) Procediment per recuperar els moduls pendents:
El procedi ment ha de garantir | d6davaluaci - cont 2nt
professorat:
1T Sébestablei xen dos peidsimodilependdnes: r ecuperaci - de
1 La primera sera durant la segona quinzena de gener, es realitzaran proves escrites, exercicis
pr“ctics de recuperaci-, sb6bestablir”™ un <cale

realitzar proves de procediments i no interfereixin en les classes.
1 La segona sera al mes de juny, els alumnes amb pendents podran presentar-se a la convocatoria
extraordinaria amb els alumnes que cursin primer curs.

T Per t al gue | 6avaluaci - sigui cont2nua, el s
exercicis, fitxes de treball, .... per poder presentar-se a recuperacio de les pendents. La presentacio
dbdaquestes tasques prefassorat delsbrhoduts alé primér daran U Iseguiment de
|l 6al umnat amb pendent s, per aquest motiu es
seguiment de les tasques encomanades.

1 Si I 6 al umnas/ nedduls pepdemtsaen la convocatoria de gener podra realitzar | 6 e s t

| 6empr esa
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RECLAMACIO DE NOTES

- Reclamacié presentada al responsable del Modul / Credit
- El Tutor/a de grup ho comenta a la junta d'avaluacio
- Aquest presenta la reclamacié a la junta d'avaluacié

miro
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MATRICULA SEMIPRESENCIAL

La matr2cula semipresenci al t® per finalitat
formacio professional. Va adregada a les persones que acrediten documentalment la
i ncompatibilitat de | 6horari |l ecti u amb:
Causa: treball com a assalariat o assalariada. Documentacio
acreditativa: informe de vida laboral emeés per la Tresoreria
General de la Seguretat Social, i contracte de treball o bé informe
de | 6empresa, que indiqui |l 6ho
a El treball . R . Ao
Causa: treball autonom. Documentacié acreditativa: copia de
|l 6alta de | 6i mpost dobéactivitat
regim especial de treballadors autonoms o mutualitat laboral
corresponent.
Causa: tenir cura dbéaltres pe
Tenir cura del vincle, pot ser el llibre dg familia o bé una declaracio jurada de
b déal tr la persona _m_teressa_da, i QOcume_ntauo emesa per alg_un
persones organisme o_f|c_|al, entitat so_C|aI, entitat sociosanitaria o entitat
sanitaria, o similar a les anteriors, relativa a la cura, per part de la
persona interessada, dbéaltres
Causa: qualsevol altra circumstancia excepcional.
Qualsevol - LT .
altra !Z)ocumentacp acredltatlve_l., declaracié jurada de 'Ia persona
c| . . __._ | interessada, i documentacio emesa per algun organisme oficial,
circumstancia . . ) ; o . o e
excepcional entitat squal, entitat souo:_;anltarlq o entitat sanitaria, o similar a
les anteriors, relativa a la circumstancia excepcional.

Léalumne es compromet a:
1 Assistir presencialment almenys a la meitat de les hores previstes per al modul
o credit
T Fer totes |l es activitatamddGlagédienent atge pr o
1 Avaluar-se de forma presencial dels continguts cursats de forma
semipresencial.

El centre, per la seva banda, es compromet a:

T LIl'iurar a | 6éalumne/a | a pauta metodol ,, gica,
cognoms del professorat que hi interva®. b)
personal a | é6alumne o alumna. <c¢) La relaci
que es posen a disposici - de | 6al umnat pe
semi presencials. d) La distribuci- prevista

9 Tutoritzar els moduls o credits. El professorat tutoritzara les activitats
d 6 e n s e npmementatge de forma telematica o per les altres formes que
es puguin convenir entre el professorat i I
1 Avaluar de forma presencial els continguts cursats de forma semipresencial.
I Guardar, fins al 31 de desembre del curs académic seglent, totes les
evid ncies de | es a c-apienentdtge t generaded epers e ny a me n
| 6al umnat en el desenvolupament de | a matr 2

METODOLOGIA DELS MODULS/CREDITSQUE CURSA LOALUMNE/ A:

El professorat de | 6equip docent facilitar”™ qu
|l es mat ries en modal itat semi presenci al, esti
virtual, a través de comunicacié per correu electronic entre professor-alumne, a través

dels materials didactics lliurats o bé, en cas que les activitats no presencials no

permetin les opcions anteriors, a través dels companys de classe.

A la pagina web del centre estan publicats els Moduls ofertats en
semipresenclaitat
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ESTADA A L&EMPRESA

Tota l'oferta de formacidé professional té caracter dual i s'efectua sota un dels dos
regims de I'oferta:

Modalitat General

Modalitat Intensiva
Practiques no

Practiques
remunerades remunerades
515h 900h
Regim general, sén 515 hores de Regim intensiu, s6n 900 hores de

formacié en empresa, en qué no pot formacioé en empresa, que comporta
existir una relacio laboral i no hi ha l'obligatorietat d'establir una

l'obligatorietat d'establir una retribucio. retribucio, la base juridica de la qual

pot consistir en una beca o en un
contracte formatiu, regulat per
formativa laboral.

Criteris per |l a NO realitzaci- de | desta forr
O Lequip docent t® | a pesetatatadbapmpneaesal
O La deci si - sO0hraeudne -prdednedqgruei pendocent | mmed:i

a | 6inici de | destada en | 6empresa
0 Ha de quedar constancia escrita a la junta final ordinariad 8 equi p docent ,

| 6acord amb I a relaci- deldd dtaddiannat| Gemp m

amb indicacio expressa dels motius.

0 El's criteris de refer ncformacipenrempeesad arr er i r

son:

o Per un baix rendiment academic: aprovar com a minim un 80% de
les hores de primer curs.

o Per una reiterada acumul assistrconda f al
minim al 80% de les hores programades al curs.

0 Assistir com a minim al 80% de les hores de tutoria.

tes

o Per mostrar actituds inadequades durant el curs: | 6 equi p docent

seleccionar?” | 6al umnat qgue t® opcions
empresa en funci - del s criteris anter:]
competéncies professionals, personals i socials.
Un cop comen-ada | 6estada a | 6empresa:
0 Si | 6 /& faltamenneanera injustificada a la formacié en centres de treball
o, S i dur ant la realitzaci - de | es pr cti
tutor de centre que | 6alumne t® comport a
acceptaci - déordres en | es tasques, mal a
etc.), | 6equi p docent potfac taicpueasari rleGed tha

empresa quedaria pendent pel curs seguent.
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